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	Руководителям муниципальных органов управления образованием и  муниципальных общеобразовательных учреждений



	МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ

И НАУКИ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

	
	

	К. Маркса ул., 122, г. Красноярск, 660021

Факс: (391) 221-28-26

Телефон: (391) 222-77-77

E-mail: mon@krao.ru 

ОКОГУ 23280

ОГРН 1082468041611 

ИНН/КПП 2460210378/246001001

26.11.2008  № 3905
О проекте критериев оценки эффективности деятельности школьных управляющих советов


	
	


В целях развития общественного участия в управлении образованием министерство образования и науки направляет для обсуждения проект критериев оценки эффективности деятельности школьных управляющих советов, влияющих на стимулирующие выплаты педагогическим работникам общеобразовательных учреждений (прилагается).

Отзывы и предложения направляться в срок до 30 декабря 2008 года по электронному адресу minov@krao.ru (Минов Владимир Александрович) и выставлять на сайте «Управляющие советы» http://us.cross-edu.ru/communication.cfm. 
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 Заместитель                                                                                       А.В.Лученков

Минов Владимир Александрович

2661658
Приложение к письму министерства образования и науки  от   26.11.2008       № 3905
Проект критериев оценки эффективности деятельности школьных управляющих советов, влияющих на стимулирующие выплаты педагогическим работникам.

       Критерии:
1. Доля выпускников старшей ступени школы, сдавших единый государственный экзамен по математике и русскому языку на оценку не ниже, чем 3 балла (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников старшей ступени школы.  Эталонный параметр – 100%. 

2. Доля выпускников старшей ступени школы, сдавших единый государственный экзамен по математике и русскому языку на оценку не ниже, чем 5 баллов (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников старшей ступени школы. Эталонный параметр – не менее 50%. 

3. Доля выпускников основной ступени школ, сдавших экзамен по математике и русскому языку муниципальной экзаменационной комиссии на оценку не ниже, чем 3 балла (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников основной ступени школы. Эталонный параметр – 100%.

4. Доля выпускников основной ступени школ, сдавших экзамен по математике и русскому языку муниципальной экзаменационной комиссии на оценку не ниже, чем 5 баллов (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников основной ступени школы. Эталонный параметр – не менее 50%.

5. Доля выпускников начальной ступени школ, выполнивших краевую контрольную работу по математике и русскому языку на оценку не ниже, чем 3 балла (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников начальной ступени школы. Эталонный параметр – 100%.

6. Доля выпускников начальной ступени школ, выполнивших краевую контрольную работу по математике и русскому языку на оценку не ниже, чем 5 балла (по 5 бальной шкале), от общего числа выпускников начальной ступени школы. Эталонный параметр – не менее 50%.

7. Доля родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством обучения, от общего числа родителей (законных представителей). Выявляется в ходе опросов.  Эталонный параметр – не менее 90%. Может выясняться качество обучения в классе, по учебному предмету в классе, по ступеням обучения, по параллели классов, по школе в целом, по предметному циклу в школе. 

8. Доля уроков, пропущенных школьниками без разрешения школы, от общего числа пропущенных школьниками уроков. Эталонный параметр – 0%. 

9. Доля уроков, пропущенных школьниками с разрешения школы, от общего числа пропущенных школьниками уроков. Эталонный параметр – не более 1%. 

10.  Доля уроков, пропущенных школьниками по болезни, от общего числа пропущенных школьниками уроков. Эталонный параметр – не более 5%. 

11.  Доля уроков, пропущенных педагогическими работниками с разрешения школы, от общего числа пропущенных педагогическими работниками уроков. Эталонный параметр – 0%. 

12.  Доля уроков, пропущенных педагогическими работниками по болезни, от общего числа пропущенных педагогическими работниками уроков. Эталонный параметр – не более 5%. 
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